LAG NRW: Protokoll der Bezirkssprecherkonferenz vom 28.01.04

Arbeitsgemeinschaft Deutscher Bewahrungshelferinnen und Bewah-

rungshelfer Landesarbeitsgemeinschaft NRW

Ursula Klein
Widumstr. 52
59065 Hamm

Protokoll der Bezirkssprecherkonferenz am 28..01.2004

(auch verfligbar unter: www.bewaehrungshilfe-nrw.de/bsk.htm)

TOP 1 Begrif3ung

Die Teilnehmer (s. S. 5), werden durch den Landessprecher Ulrich Oynhausen begriift.

TOP 2 Verabschiedung der Tagesordnung

Die vorgelegte Tagesordnung wird angenommen

TOP 3 Protokoll der Sitzung vom 17.09.2003

Das Protokoll wird in der vorliegenden Form angenommen.

TOP 4 Berichte aus den Bezirken

S.

Seiten 6-16

TOP 5 Berichte aus Verbanden und Gewerkschaften

a)

b)

DJG: Der Vertreter Harald Knepper 4Bt sich entschuldigen; er lasst durch Herrn Oynhausen
ausrichten, dass Themenschwerpunkte momentan Privatisierung und Stellenkirzungen
durch die Arbeitszeitverlangerung sind.

ver.di: Bericht Heinz Elwenholl; im November fand ein Treffen der Fachgruppe Bewahrungs-
hilfe statt, wo auch das Thema Privatisierung eingehend diskutiert wurde. Ein Papier soll er-
stellt werden.

Mitte Februar findet in Kdln ein weiteres Treffen der Fachgruppe in Koln statt. Gast ist Herr
Dr. Schellhoss.
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Gheey

Die ver.di Gruppe hat aufgrund des Artikels ,Exotenférderung“in Landtag intern” eine Stel-
lungnahme abgegeben.

Sollten im Landeshaushalt 04 kw-Vermerke fir Bewahrungshelferstellen vor dem Hinter-
grund der Arbeitszeitverlangerung auftreten, wird ver.di umgehend intervenieren.

Die ver.di Gruppe bittet den Vorstand der LAG dieses Thema auch in der Gesprach mit dem
Rechtsausschuss des Landtages aufzugreifen.

Vom 2.06.-04.06.2004 finden Personalratswahlen statt. Herr Elwenholl wird fir den Haupt-
personalrat kandidieren.

Zum gegenwartigen Zeitpunkt kdnnen freiwerdene Bewahrungshelferstellen besetzt werden.

Befdérderungsamter unterliegen einer Besetzungssprerre von zzt. 12 Monaten.

TOP 6 Vorstandsbericht / Kasse / Fortbildung
Berichterstatter: Ulrich Oynhausen, Stephan Stockhausen (Kasse) und Martin Helm

a.) Bericht: Ulrich Oynhausen
Das Schreiben des Vorstandes vom 10.12.2003 an den JM des Landes NRW ist allen
Dienststellen zugegangen.
Mittlerweile erfolgte Reaktionen des Ministeriums sind versandt worden.
Der Vorstand, Vertreter der Gewerkschaften und Kollegen, die seit vielen Jahren erfolgreich
Gruppenarbeit machen werden am 12.2.2004 eine Einladung zur Erérterung des Themas im
JM annehmen Aus dem Ministerium werden die rechtspolitischen Sprecher der Parteien, so-
wie Herr Orth als Vorsitzender des Rechtsausschusses teilnehmen.
In diesem Zusammenhang wird darauf hingewiesen, dass der Vorstand vereinbart hat, dass
jedem rechtspolitischen Sprecher der Parteien ein Vorstandsmitglied als fester Ansprech-
partner zugeordnet wird.
Es erfolgt ein Ruckblick auf die Bundestagung 2003 in Berlin.
Die Protokolle der Arbeitsgruppen liegen vor und werden jedem Bezirkssprecher ausgehan-
digt, mit der Bitte sie in seinem Bezirk ggf. weiterzugeben.
Die noch vorhandenen Exemplare der Festschrift werden verteilt. Die Teilnehmer kénnen
Exemplare nachbestellen, die dann fiir 1,70 Euro erworben werden kénnen.
Der Vorstand hat sich seit September 03 zweimal getroffen, wobei eine langere Sitzung in
Bielefeld stattfand.
Der Vorstand plant die diesjahrige Mitgliederversammlung bei Interesse an einem Freitag-
nachmittag durchzuflhren, wobei nach dem formellen Teil ein gemutliches Beisammen-
sein(Party) stattfinden soll. Die Bezirkssprecher werden gebeten bis zur nadchsten BSK im
Bezirk abzufragen, ob eine solche Gestaltung auf Interesse stoft.
Auch ware abzufragen, wer ggf. im Vorbereitungsteam mitarbeiten méchte und auch, wer be-

reit ware fur die nachste Vorstandswahl zu kandidieren.
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Herr Oynhausen und Herr Suhr berichten Uber ein erstes Gesprach mit dem Nachfolger von
Herrn Dr. Schellhoss, Herrn Dr. Kubink am 19.11.2003 im Landtag.

Ein Arbeitsergebnis des Arbeitskreises ,Flhrungsaufsicht liegt noch nicht vor und wird den
Bezirkssprechern nach Eingang umgehend zugesandt werden mit der Bitte dieses in den

Bezirksarbeitsgemeinschaften zu diskutieren und zur Abstimmung vorzulegen.

Bericht: Stephan Stockhausen

Ein aktueller Kassenbericht liegt nicht vor, da momentan die Einzahlungen erfolgen. Im
Rechnungsjahr 2003 wurde mehr Geld ausgegeben als eingenommen. Eine Abrechnung
wird in den nachsten Sitzung vorgelegt.

Herr Stockhausen weist darauf hin, dass er bei einer Wiederwahl nicht weiter die Kasse fih-
ren mochte und darum bittet in den Bezirken nachzufragen wer Interesse hat, eine vdllig di-
gitalisierte Kasse weiterzufiihren.

Er weist auf die Homepage hin, die Uberarbeitet worden ist:

www.bewahrungshilfe-nrw.de

Bei einer Vollausstattung samtlicher Dienststellen soll auch kinftig das Protokoll auf digita-
lem Wege versandt werden.

Die Mitgliederzahl der LAG hat sich in 2003 um 8 % erhoht.

Der Arbeitskreis Qualitat befindet sich zzt. in der Zielfindung und man wird mit Hilfe exter-
ner Beratung dieses bearbeiten und Herr Stockhausen wird in der nachsten Sitzung ausfuhr-

lich Uber das weitere Vorgehen und die Ziele des AK informieren.

Bericht: Martin Helm
Der AK Fortbildung hatte im Oktober eine Arbeitstagung in Recklinghausen und wird morgen
seine erste Tagung in 04 haben.
Die im letzten Jahr angebotenen Seminare:

e Llgen und Betrigen

e Leben in der Balance

e Deeskalation
sollen wiederholt werden.
Die Anfrage des Vorstandes der LAG eine Veranstaltung zum Thema ,Offentlichkeitsarbeit
zu machen, wurde vom Arbeitskreis in der ersten Diskussion fiir nicht dringend erforderlich
gehalten. In der heutigen Diskussion wurde das Thema und die Wichtigkeit immer wieder
deutlich hervorgehoben. Sollte aus den Bezirken die Bitte kommen das Thema in Kirze zu
bearbeiten wird er den AK informieren und um die Erstellung eines Konzeptes bitten. Er wird
mit dem Pressereferenten des JM in Disseldorf Kontakt aufnehmen, um Moglichkeiten der
Unterstlitzung und Beratung abzufragen.
Die Fortbildung ,Zusammenarbeit zwischen Vollzug und BwH bei der Entlassung Von Sexu-

alstraftatern soll weitergefuhrt werden.
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Ob es noch eine Neuauflage der langfristigen Fortbildungen zum Thema Sucht und Sexual-
straftater geben wird, steht noch nicht fest, da erst die Erfolge der vorangegangenen Ange-
bote abgefragt werden sollen.

Herr Beseler weist darauf hin, dass die Seminare fir neueingestellt Bewahrungshelferinnen
und Bewahrungshelfer auf 2 2 Tage gekurzt worden sei. Er bittet um Intervention.

Herr Suhr verweist auf eine Anfrage der Justizakademie bzgl. Themen fur das Fortbildungs-
programm 05. Da dieses wohl nur im Bezirk Duisburg bekannt ist, wird gebeten, ob den &rtli-
chen Verwaltungen eine entsprechende Anfrage vorliegt und diese dann bearbeitet. Pla-

nungsgesprache fiir 05 sind im Marz 04.

TOP 7: Schwerpunktthema: Mabis.NeT; Referent: Wolfgang Wirth

Herr Wirth, Leiter der Arbeitsgruppe Kriminologischer Dienst des JM des Landes NRW berichtet
Uber das Projekt Mabis und Mabis.NeT. und Moglichkeiten einer Zusammenarbeit mit der Be-
wahrungshilfe. (s. S. 17/18)

Die lebhafte Diskussion machte die aufgrund der bisherigen Erfahrungen der Kollegen und Kolle-
ginnen mit dem Projekt kritische Haltung deutlich Die Projektleitung wurde darauf hingewiesen,
darauf hinzuarbeiten, dass fir die restliche Zeit des Projektes eine starkere Einbeziehung der

Bewahrungshilfe erfolgt, was sicherlich wesentliche Impulse fur die Effektivitat bringen wirde.

TOP 8 - Verschiedenes
¢ Die nachste Bezirkssprecherkonferenz findet am 28.04.2004 statt.
e Die Bezirksarbeitsgemeinschaft Siegen legt folgenden Antrag zur Abstimmung vor:

Die BAG Siegen fordert den Vorstand der LAG auf, dafur zu sorgen, dass auf Landesebe-
ne Standards erstellt werden, die signifikante Aussagen Uber die Qualitat von Arbeit in der

Bewahrungshilfe ermdglichen und zur Darstellung der breiten wie auch fachlichen Offent-

lichkeit dient.

Ja-Stimmen: 7
Enthaltungen: 3
Nein-Stimmen: 0
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Teilnehmerliste Bezirkssprecherkonferenz 28.01.04

Raimund Schiiler, Siegen

Heinz Elwenholl, Essen / ver.di
Klemens Tepe, Duisburg

Miriam Delker, Detmold

Angela Meier, Detmold

Ulrich Pfafferodt, Miinster

Ingo Theis, Arnsberg

Werner Schrdder, Hagen

Ralf Schaper, Essen

Andreas Hahn, Arnsberg
Susanne Hagemann, Bochum
Frank Kleinglinther, Bochum
Christine Ramm, Bielefeld

Udo Freywald, Aachen

Gisela Kif3ing, Minden

Tanja Briigge, Bielefeld

Dietmar Beseler, Paderborn
Thomas Simon, Paderborn

Harald Tilkes, Linker Niederrhein
Heike van den Boom, Linker Niederrhein
Ulrich Oeynhausen, Bielefeld / Vorstand
Ursula Klein, Dortmund / Vorstand
Arno Suhr, Duisburg / Vorstand
Martin Helm, Siegen / Vorstand

Stephan Stockhausen, Essen / Vorstand
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BAG Bericht aus: Aachen Mittwoch, den 28 Januar 2004 Ursula Kiein
fiir die Dienststellen Aachen, Diiren, Geilenkirchen Per Telefax

Berichterstatter; Udo Freywald/GabiKerth - BAG Diren/Aachen

Zur Arbeits platzaituation:

Im Bezirk werden nach wie vor Formen des Belastungsausgleichs zwischen den Dlenststelien
diskutiet. Personelle Enpdsse entstehen weiterhin zum Teil durch Erkrankungen und
Erzishungsurlaube.

IT-Vallausstattung keine Anbindung an das Landesnetz vorhanden. Versendung von
E-maits noch nicht méglich. Mitarbeiterschulungen mufiten evtl. wiedarholt werden. Da
diese bereits vor 1 J4 Jahren stattgefunden haben.

In Aachen 3 Praktikantenstellen besetzt. 2 Pensionierungen in Aachen. Eine halbe
Stelie hesetzt.

Arbeitsauftrag an die LAG?: Laufende Informationen liber die Entwicklungen betr. IT-
Vollausstattung. Lohnt es sich Ubergangslésungen anzustreben ?

Steliungnahmen zu den Mitarbeitergesprichen werden von den Bezirken anvartet.

Zu BAG-Themenschwerpunkten:

Mitabeitergesprache, sishe Protokoll,

Privatisienung

Wegfall der Mittel fur Gruppenbstreuungsmanahmen

Arbeitsauftrag an die LAG?:

Wie positionieren sich die Bezirke zu den 0.g. Themsn, welche Aktivititan sind vorgesshen
oder in Diskussion 7 Gibt as Antwortan zu verschiedenan Papieren 7

Aktuelle Projelte und Arbeitsfeldthemen:

Arbeitskreis  Klient-Sexualstraftiter” veranstaltete zum Thema Rickfallpraventionen ., im
November 2003 Treffen mit Richtern und Tharapauten.

Seit Januar 2004 I&uft in Aachen das 4. Anti-Gewalttraining.
In Dlren 1 AGT abgeschlossen.
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BAG - Baricht aus:Blalefold von: Christine Ramm
am: 28.01,2004 '
Bezirkssprocher:

r cdie Dle en:

Bitte auageafilit zur nAchaten Bazirkssprecherkonfersnz mitbringen!

Zur Arbaleplatzeituation: Was st Zu tun?
(Gt es atwas neues z.B. zur Stellensituation ete.)

- alle Plansisllen pesatzt

- heue PC Arbeitsplitze (Mobel, PC's), aber lsider keina Vernatzung und Kein
Internetzugany

- Schulungen im EDV Bereich

Zu_ILAE- Aldivititen: Was ist zu tun?
{Ruckmeldungen auf Aktivititen, Wiinsche, Fortblldung etc.)

- Qute Rescnanz auf das Konzept ,Laben In dar Balance® in Berliin und Bad
Minstaraifel
- Interesse fr Fortbildung ,Offentlichkeitearbeit

Zu ADB e.V. Aktivititen: Was ist zu tun?
(Feed-back zu Veranstaltungen, Aktionen, Veréffentlichungan etc.)

- Veranstaltung in Berlin wurde von ainigen besucht, guie Kritik, Wunsch nach
mehr Teilnehmetn und entsprechand angapasstem Profil

Zu Arbelteteidthamen ,Schwerpunkten: Was ist zu tun?
( z.B. EDV, Qualitdtsmanagment, Standards atc.)

- interesse an Arbeitskreis Qualitdtsentwickiung und Mitarbait einiger In dem
AK auf LAG-Ebana '

e I v = o e e e

Hier bitte dis dral wichtigsten Erslgnisss aus dem Bezirk!
{In Kurzform daratajien )

- Diskusslion des Themas .Privatisiarung”
. Arpeltskreig zu dem Thema ,Neu singestalite Bewihrungahelfer”
-  Neues Bazirkasprecherteam;

Gotersioh: Klaus Heinzelmann

Bislatald: Susanne Manthai

Mindan: Tabea Gringiald

Herford: Christine Ramm
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BAG. Bericht aus Paderborn yom 15.09.2003
far dle Dienststellen Paderborn, Lippstadt, Brakel

Berichterstatter: Dietmar Beseler/ Bewidhrungshilfe Faderbom

Zur Arbeltsplatzsituation:

17,5 Stelten in Paderbom

& Stellen in Lippstadt

&5 Stellen in Brakel ab dem 01.01.2004

alle Steflen sind baxatzt

Arbeitsauftrag an di= LAG?:

Die Privatislerungetandenzen der Bawiihrungshilfe in einigen Bundestindem soll
durch die LAG diskutiert werden.

Zu BAG-Thamenschwerpunkten:

« Bundestagung der Deutschen Bewdhrungahilfe
+ Qualitiitesicherung/ -management

Zuktnftige Themen:

+ Treffen mit der BAG Vollzug filr 2004 geplart
» Verinderungen auf dem Arbeitsmarkt (aktuelle MaBnahmen der BA).

Wichtige Ereignisse aus dem Bezirk:

Dis BwH Paderborn hat sich mit der Umsetzung der neusn Studienordnung der
KFH NW beachéftigt und sine Infornappa iiber Informationen, Planung, Durchftih-
rung und Reflaxion der Praxisanteile arsteli.

Das Mentoringkonzept wird als Grundiage fOr die Einarbeitung neusr Mitarbei-
ter/innen umgesetzt.

Parnllal'mll aufgrund der neuen Studienordnung der KFH NW «in Konzept zur
Einarbeitung neusr Mitarbelterinnen erstellit werden.

Im November 03 wurde sine Sportgruppe fir Probandenfinnen eingerichtet. Die
Finanzderung eriolgt Ubsr den Versin zur Férderung der Bswihrungshilfe e V.
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BAG Bericht aus: Rechter Nlederrhein ~~ am 28. 01, 2004
_fiir dle Dienststellen Duisburg, Duisburg-Hamborn,
Miitheim a. d. Ruhr, Cberhausen, Dinslaken, Wesel

Berichterstatter: Klemens Tepe (Spracher)

Zur Arbeitsplatzsituation

Arbeitsauftrag an die LAG?:

Zu BAG-Themenschwerpunkten:

Am 27. 11. 2003 fuhrten wir sine Ganztagesveranstaltung zum Thema Ben'chmarking
mit Kollegin Mandy Walter durch.

Daraus resultiert ein dienststellenibergreifender Arbaitskreis , Berchmarking”, der sich
morgen zum zweiten Mal trifft.

Am 20. und 21. Dezember "04 fand eine Zweitagesveranstaltung zum Thema Korper-
sprache statt. Trainer war Herr Holger Schlafhorst.

Aufgrund des starken Interesses findet am 02./03. April ‘04 ein zweites Seminar statt.

Arbeitsauftrag an dle LAG?:

Aktuelle Projekte und Arbeitsfeldthemen:

Feed-Back zu

LAG-Aktivitaten:

ADB-AktivitAten:
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BAG Bericht aus: Essen von Ralf Schaper am 28.01.2004
fir dle Dienststellen Essen |, Essen Il, Essen lll, Gelsenkirchen |, Gel-
senkirchen Il, Gladbeck, Marl

Berichierstatter: Ralf Schaper

Zur Arbeitsplatzsituation:
kisher keine Veranderungen; es bleibt abzuwarten. welche Auswirkungen die 41 Stun-
den-Woche auf zukUnftig frei werdende Stellen haben wird,

Arbeitsauftrag an die LAG?:

Zu BAG-Themenschwerpunkten,

BAG, 17.09.2003, Thema: Deeskalationsstrategien in der Bewahrungshilfe, Referent.
Herr Karmas, Mitarbeiter der hdéheren Landespaolizeischule Mianster

BAG, 03.12.2003, Thema: Umgang mit Lagnern und Betriigern in der Bewahrungshilfe;

Referent: Heinz Elwenholl, BYWH Essen |
BAG, 03.03.2004, Thema: Personalentwicklungskonzept, Referent, Arno Stamm, BWH

Marl, u.a.

Arbeitsauftrag an die LAG?;

Aktuslle Projekte und Arbeitsfeldthemen:

Einige gruppenpadagogische Malnahmen wurden ,auf Eis gelegt*, da nicht Klar ist, ob
iper die Streichung der Gelder hinaus, noch Richtlinien des JM for zukinftige Mal-
nahmen kommen - und falls ja, wie sie aussshsen’?

Feed-Back zu LAG-Aktivitaten:
Das Schreiben v. Stephan Stockhausen zum Thema ,gruppenpédagogische Mafnah-

men" an den JM wurde allseits begriit.

ADB-Aktivitaten:

10
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BAG - Bericht aus: Linker Niederrhein am 28.01.2004
fir die Dienststellen: Kleve, Galdern, Moars, Hrefeld Mdnchengladbach,
Grevenbroich, Erkelenz, Viersen , Neuss

Berichterstatter: Harald Tilkes

Zur Arbeitsplatzsituation:

Es haben sich keine Veranderungen ergeben.

Arbeitsauftrag an die LAG? :

Zu BAG - Themenschwerpunkten:
Nachste BAG am 04.02.2004 in Neuss.

Planung einer BAG - Fortbildung fir den November 2004,

Themenschwerpunkt im Jahre 2004 werden die Veranderungen im Sozialhilfe- und
Sozialrecht sein {Umsetzung der , Harlz -Gesetzgebung").

Aktuelle Projekte und Arbeitsfeldthemen:

Umsetzung der kellegialen Beratung in den Dienststelien.

Erarbeitung von Konzepten der Qualititsentwickiung in den Dienststellen.

Feed - Back zu
LAG — Aktivititen:

11
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BAG: Bericht aué gﬁﬂ/f;@éf VON: // /Z?fa’ am:.7% 7 Ot
Bezirkssprecher [/?’aq A bl o A ot Y ey

fiir die Dlenslsteﬂe& Detmold

Bitte ausqgefiilit zur nédchsten Bezirkssprecherkonferenz mitbringen!

Zur Arbeitsplatzsituation: Was ist 2u tun?
{Gibt es elwas neves z.B. zur Stellensiluation ate.

/a/é w&/é&,{/s’}%, - Zyele (uz@%

Y, 2 mif & splbe
A Gl it o oF L2

Zu L AG-Aktivitliten: - Was ist zu lun?
Ruckmetdungen auf sﬂxktl‘altaieri Wun:che FDrlL.lildung ole. )

Zu ADB eV, Akiivitaten: Was ist zu tun?
(Feed back zu Veranstzltungen, Akliunen, Verdflentlichungan etc.)

Zu Arheitsfeldthemen, Sc!iwerpl.lnktml: Was ist zu tun?
(7 B. EDV, Quulitatsmanagerment, Standards efe.)

Hicr bitte d|e drei wichtigsten Ereignisse aus dem Hez:rk
Ain iKurzform darstellen)

_> Ay B3 ,BM Yy, ,4" I
3 4. e 02 TCU jﬁfz}/ﬁf&vﬁ%—‘_
4T . B, wm%méaééag ofel 246 Jeéaf/wff 2

D &tk B3 mﬁ%ﬁw
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BAG Bericht aus: Amsherg am 28.01.2004
fir dle Dienststellen Arnsberg, Brilon, Menden, Meschede, Soest, Werl

Berichterstatter: Andreas Hahn und Ingo Theis

Zur Arbeitsplatzsituation;

Die Kallegen Rolf Hilje und Herbert Franz werden im Jahre 2005 in den verdienten Ru-
hestand gehen. Dz die Dienststelle der Bewahrungshilfe Arnsberg dann nur noch mit
einer ,alten” (Zitat Marleng Béke) Bewahrungshelferin und einem Bewihrungshsifer
heseatzrt sein wird, ist zu klfren, inwiewsit die Basetzungssparra greift.

Die Kallegin Sandra Schulte ist aus dem Erziehungsurlaub zuriickgekehrt.

Arbeitsauftrag an die LAG?:
Klérung, ob und wie sich &ine Beselzungssperre verhindem 1&sst,

Zu BAG-Themenschwerpunkien: ‘{) ,?/éf
4 ] - / -
/é\f’?&f,{ﬁ#j /-’7‘ Z!(df'-ﬂ f//é?/‘/)’-j? ’_.'f/»d_';'q*y'n r"r-r'jf_.-,-’An.r

o
Baeii 67 v Bor fin (bt ooty Zonirnroy )
Arbeitsauftrag an die LAG?:

Aktuelle Projekte und Arbeitsfeldthemen:

Feed-Back zu

LAG-Aktivitaten:

ADB-Aklivitaten:

14
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BAG: Bericht aus: (Eod&im VOQ): Urcm&ma-m am: 1% A H
Bezirkssprecher '

far die Dienststellen: Bochum, Witten, Herne-Wanne,
Reckilinghausen

Bitie ausqefdilt zur ndchsten Bezirkssprecherkonferenz mitbiingen!

Zur Arbeitsplatzsiiuation: ) Was ist zu tun?
fGibt es etwas neuss z. 8. zur Slellensituation cte

LSJ‘NL qemgenr gl“’:‘iﬁﬂ-ﬂ#%\:‘ g Lime befeatite e any Ll Mt fes
( v 'Bw'éti

Zu | AG-Altivitalen: _ Was ist zu tun?
Rockmaldungan aut Aklivitaten, Winsche, Fortbildung etc.)

Zu ADS e V. Aktivitaten: Was ist zu {un?
(Feed-back zu Veranstallungen, Aktionen, Vardttentlichungen ete.)

Zu Arbeitsfeldthemen, Schwerpunkten: Was ist zu tun?
{«.B. DV, QJellta;Smanagancm Standards efc.) bt
Berdlide Danabeons o obga fiithnden Ssaiabnduiedin ( c.mc&h

VT 1‘3‘4’ @“E—R%wfi"“) dimel Frilese pcw;umau G sefeibe
F‘,u..l}'u

Hier bitte dic drei wichtigsien Ercignisse aus dem Bezirk
(in Kurzform: darstelledn)

T | '—b-‘\‘uwh{bu? ‘l’l-hu )r‘ai" meoyhé,tm Ardnbi L M&mﬁ H‘ﬂw io!-l Al
l{%w Hema e
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BAG Bericht aus: Dortmund am 28.01.2004
fir die Dienststellen Dortmund, Castrop-Rauxel, Hamm, Lunen, Unna

Berichterstatter: Ursula Klein
Zur Arbeitsplatzsituation:

Alle Planstellen sind zzt. besetzt

Arbeltsauftrag an die LAG?:

Zu BAG-Themenschwerpunkien:
Entlassungsvorbereitung von Sexualstraftatern aus der Sozialtherapie , Referent Herr

Stawen JVA Schwerte
Psychosoziale Betreuung substituierter Probanden Referent Herr Niewel, Drogenbera-

tung Recklinghausen

Arbeitsauftrag an die LAGT:

Aktuelle Projekte und Arbeitsfeldthemen:

Feed-Back zu

LAG-Aktivilaten:

ADB-Aktlvitaten:
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- Info -

Ehemalige Strafgefangene sind eine besonders TN e e

schwierige Problemgruppe des Arbeitsmarkies. Arhetzgruppe Kriminatngisehes Dienst
e Jushidmiensberiums ces Landes MEW
Sie dauerhaft beruflich ru integrieren und auf Hafoidetrala 4
. . 40213 Diissaldord
fdiese Weise auch die individuelien Riickfalrisi- Tel.; DOV1EE7-RE9E
. . . - , Faw: D7 11/B37-4114
Ken im interesse der Offentlichen Ficherhgit zu 0 rabis-1e e

N . . hitawvaww. makis-nat.ds
requzieran, ist eine basonoers Herausforderung. '

Diesgr Herausforderung stelft sich MABIS.NeT

N Aheireichl ot
im Einkfang mit der Arbeitsmarkt- und Kriminal-
politik der nordrhein-wesifalischen Landesregie-

risng.

MABIS.N-T strabt dan Aufbau sines landesweil wirkandan Vermilllungs- und Nachsorgenetres 2ur
beruflichen Wiedsrsinglisdsrung Hallenlagsenar in Nordrhamn-Wastfalan an.

MARIS. M T varknopfl das berafliche Qualifizierungsangebot des Strafvollzuges mit extermen Ausbil-
dunge- und Raschaftigungsangehoten. Dabeai zielt die  Marktorientierte Ausbildungs- und Beschéfti-
gungeintagralion [r Strafentlassene” daraut, Gefangene schon wihrend der Haft in Arbeitsplatze
ndar {Folge-Qusalili-isrungen nach rer Entlassung zu vermitteln.

MABIS.N-T erganzt diese haschafligungsheragense Entlassungsvorbereitung durch vernetzte Bera-
tungz- und Unterstiitzungsleistungen, die sowohl Haftentlassenan als auch Arbeitgebern angaboten
warden, um Aushildungs- und Beschaftigungsabbnichen wirksam vorzubeugen.

MAEIS.N-T histet Leistungen auf drei unterschiedlichen Handlungsebenen an:

"achsurgefeistungeﬁ 2ur Gavedibirtelsiung von Aushildungs und BeschiMigungshontinuité
= Arbeits- und Ausbildungaplatzvermittiung far (chomalige) Strafgetangene

= Wisderaingliederungspléine, Job-Assistance und Stabilisicrungshilfen fOr Haftentlassene

= Fachkriftevermittlung und Beratungshatline flr Arbeitgeber und Bildungstrager

S I-paniatstac Mratiling 7or SEige sne sy Beshilien calee G0 Uasmann o gna Tl
= Marketingfahige Datenbank Mar des= Eeru[bblldungaangebul des Slrafvull.:uges

= Compuisrgeslilzle Basisdirgnostik und Erslallung individusllar Bewarberprofile

= Slandardisivrle Angabolsprofils von vollzugsexlamean Beschaftigungsangaaotsn

Transf&r von Informationen zur Firderung der Kooperation zwischen Justiz und Arbeitsmarkt
= Aufbau regionaler Wiedereingliederungsforen zur Unterstiitzung der praktischen Arbeit

= Fuhlikation von Reports. Broschilren und Mewslettem

-+ Durchfilhrung ven landesweaiten und transnationalen Reintegrationskonferenzen

MAB:IS. N: T wird vom Justizministerium des Landes NRW getragen und durch das Bundasminister-
urn fiir Wirtschaft und Arbeit im Rahmen der Gemeginschaftsinitiative EQUAL aus Mitteln des Europdi-
schen Snzialfonds geftirdert.

&h&!smﬁuhﬂ CEmpne R
erm
uit Arbad E 52 (7, -4
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LAG NRW: Protokoll der Bezirkssprecherkonferenz vom 28.01.04

MABIS. N-T basierl aul siner Kooparationsyerainkarung, die 25 Patnerorganisationen unterzeichnet
hatran. Unmillalbar belailigl sind auBerdem 11 Juslisvollzugsanstalien des Landss NBW, darunter
samtliche Jugendvollzugsanstalten und alle Anstalten fir waibliche Galangane, Weilers Justiz- und
Arbeitsmarktakteurs sind singeladen, im Wege einar assoziieran Parinerschall milzuarbeilan.

MABiS.N:T arbeitet vom 16. August 2002 bis 7um 30. Juni 2005 als Modsllprograrnm. Dabei sollen
auch Méglichkeiten fiv gine Ubhernahme edolgreicher Programimelemante in den Regalbetriah” der
soziglen und integriertan Kriminalpolitih des Landes NRWY auzgelotel wardan, [ie Koordination und
Evaluation der Arbeit erolgt durch die Arbeitzgruppe Kriminologischer Dignsl des nordrhein-
westfilischen Justizministeriums.

MABIS.N:.T — Informationen sind im Internst unter www . mabis-net.de ahruthar. Ein zentraler e-mail
kontakt besteht unter info@mabkis-net.de.

KABIS.NT

Operative MABIS.H:T - Partner:
* Justizministerium des Landes Nordrhein-Westfaien, Ddsseldorf * Arbeitsgruppe Kriminclogischer
Blienst des Justizministeriums NRW, Disseldorf * Berufsionbildungswerk des DGE - Berufsbildungs-
statte Gatersioh * Bildungszentrum des Handels e. V., Hagen * Sozialwerkstitten im Evangelischen
Perthes-Werk eV., Spest * Forbildungsakademie der Wirschaft - Akademie Kéin * Kolping-
Bildungswerk Ditzesanverband Aachen e V. * Chance e V. Minster * Berufsforthildungswerk des
LGB — Zweigniederlassung BESO MW, Bochem * RAG BILDUNG Lehrsysteme GmbH, Dortmund *
Ministarurn fOr Schuls, Jugend und Kindar des Landes NMRW, Disseldorf * Universitat Duisburg-

Essan, Fachbarsich 1 * Bundesarbeitegemeinschaft fir Straffalligenhilfe e V., Bonn *

Strategische MABIS.N-T - Partnar
* Arbwilgebarverband Buhr-Lennae e, V., lsaruhin * Westdeutscher Handwerkskammertag, (hisseldorf
* Arbeitzaml Herford * Landesarbeilsaml Nordrbain-Westfalen, Dissaldorf * Arbeitsamt fserliohn *
Furg Business Training GmbH, Fromerich * Kreishandwerkarschall des Markischen Kreises, [serlohn
* Landesjustizvnllzugsamt NRW, Wuppenal * Sarvica Civl Intamalional, Mosrs * Arbailsaml Monsler *
ESTA-Bildungswerk, Dortmund * Bildungszentren des Raugewerbes e.V., BZB Oberhausen *

Unmittelbar an MABIS.N:T beteiligta Jugtizvollzugsanstalten

* WA Heinsberg * JVA Herford © JVA Hivelhof * VA Iserlohn * JWA Siegburg * JVA Bielefeld * JVA
Gelsenkirchen * JWA Kaln * WA Willich 11 * YA Bochum-Langendresr * VA Geldern *
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Arbeitsgemeinschaft Deutscher 39052 Herford

Bewdahrungshelferinnen und Bewéahrungshelfer e. V. Kurfiirstenstr. 16

- i i in- - Telefon 05221/ 167731
Landesarbeitsgemeinschaft Nordrhein-Westfalen g 02921 | 167749

info@bewaehrungshilfe-nrw.de

U. Oeynhausen < Kurflrstenstr. 16 « 32052 Herford

An den Essen, den 10.12.2003
Justizminister des Landes

Nordrhein-Westfalen
Herrn Wolfgang Gerhards
Martin-Luther-Platz 40
40212 Dusseldorf

Trotz leerer Kassen: Sachlichkeit tut Not!

Sehr geehrter Herr Gerhards,

wir bedauern, aufgrund des Artikels in ,Landtag intern* 14/2003: ,\Wir kénnen uns keine
Exotenférderung mehr leisten” vermuten zu muissen, dass die Diskussion Uber die Effi-
zienz und Effektivitat des methodischen Mittels gruppenpadagogischer MalRnahmen ohne

ausreichende Sachkenntnis gefthrt worden ist.

Angesichts der im Artikel zitierten Aussagen von Mitgliedern des Ausschusses und insbe-
sondere lhrerseits herrscht offensichtlich Aufklarungsbedarf, auch hinsichtlich des Inhal-
tes der Begrifflichkeiten ,Haftalternative®* und ,,Gruppenpadagogische Angebote in der

Bewéhrungshilfe“.

Selbst in Zeiten knapper Kassen sollte Sachlichkeit im Dialog mit der Bewahrungshilfe
hergestellt werden, wozu die bestehenden Gremien, so auch die Landesarbeitsgemein-

schaft, einladen.

Demgegeniber verwahren wir uns gegen einen Sprachgebrauch, der mit Diskreditierun-
gen wie ,Exotenférderung®, ,,Geldverschwendung®, ,,verpulvern®, ,Fun“ etc. eine sachge-

rechte kriminalpolitische Diskussion eher verhindert als férdert.

Leider konnen wir uns des Eindrucks nicht erwehren, dass diese Begriffe als Vorwand fur
notwendig erachtete Einsparungen dienen. Unter diesem Blickwinkel ergibt sich eine pau-
schale Herabsetzung der Arbeit und der Klienten der Bewahrungshilfe in Nordrhein-

Westfalen.

Gruppenpéadagogische MalRnahmen sind seit jeher fester Bestandteil der Methodik in der
Bewéahrungshilfe. Durch differenzierte Angebote wie Soziale Trainingskurse, Anti-Gewalt-
Trainings, Bewerbungstrainings, Gruppenangebote zur Drogenprophylaxe - um nur einige
Zzu nennen - aber auch erlebnispadagogische Angebote wird die einzelfallorientierte Arbeit

um ein wichtiges Instrument erganzt.

Postbank Essen e Konto-Nr. 120 488 — 431 e BLZ 360 100 43



LAG NRW: Protokoll der Bezirkssprecherkonferenz am 28.01.04

Bewéahrungshilfe verfolgt das Ziel, delinquentes Verhalten entbehrlich zu machen; der
alleinige Blick auf die Defizite der Klienten wird wenig erfolgreich sein, vielmehr bedarf es
der Forderung der Starken und Fahigkeiten, die in den oberflachlich kritisierten Mal3nah-
men in einem anderen Kontext eruiert werden kdnnen. Alle diese Gruppenangebote be-
deuten fir ihre Teilnehmer eine erhebliche Anstrengung und in vielen Fallen — wie etwa
bei den Anti-Gewalt-Trainings — eine wirkliche Herausforderung und immense Anstren-
gung.

Fur die Realisierung der gruppenpadagogischen MalRnahmen bedarf es Uberdies neben
den landesweit bewilligten Mitteln zumeist erheblicher Fremdmittel sowie eines besonde-
ren Engagements der einzelnen Kolleginnen und Kollegen sowie der teilnehmenden Klien-

ten.

Uber die grundsatzliche Kritik am gewahlten Wortlaut verbleibt somit unverandert der
Hinweis auf die in der Sozialarbeit zur Férderung und/oder Entwicklung konstruktiver
Verhaltensstrategien anerkannte und bewahrte Methode der gruppen- und erlebnispada-
gogischen MaflRnhahmen, die in der Bewé&hrungshilfe bislang eher zuriickhaltend eingesetzt

worden ist.

Nicht allein in Zeiten knapper Kassen sind die Bewahrungshelfer gern bereit, mit Ihnen
den fachlichen Hintergrund einzelner MalBhahmen zu erdrtern. Dies sollte jedoch in einem
fachbezogenen Kontext geschehen, der die Eingliederungschancen der Klienten ebenso
berlcksichtigt wie die damit verbundenen Belange 6ffentlicher Sicherheit und deshalb auf
populistische Sichtweisen und Wortwahl von allein verzichtet. FUr einen solchen sachge-
rechten Dialog steht lhnen die Landesarbeitsgemeinschaft der Bewdadhrungshelferinnen

und Bewahrungshelfer gern zur Verfigung.

Dabei ist es uns wichtig, dass mit der vollstandigen Streichung aller Mittel fur gruppen-
padagogische MalRnahmen nicht — wie jetzt geschehen - das Kind mit dem Bade ausge-

schittet wird.

AbschlieRend weisen wir Sie auf den entstandenen Unmut in der Kollegenschaft in den
vergangenen Wochen ob der zitierten AuBerungen hin. Als oberster Dienstherr fur eine
Berufsgruppe obliegt IThnen auch in Zeiten knapper Kassen und medialen Gegenwindes

eine Verantwortung gegenuber den Bewahrungshelfern und deren Integrationsauftrag.

Mit freundlichen GrifRRen

Fur den Vorstand

S. Stockhausen
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Tustizministerium des Lundes Nordrh

Der Minister

An die
Arbeitsgemeinachaft

Deutscher Baw#hrungsheifarinnen

und Bewlhrungshelfar e.v.

- Landesarbeitegameinschaft Nardrhein-Westialen -
- 2. Hd. Herrn S, Stockhausen -

Kurfiirstenstrale 18

320562 Herford

i

n

m L oo 0 0SB

o ovpnl

cottlén

Havusanschrift
Meztin-Luther-Platz 40
40212 Dosseldorf
Teicfom
(0211) &792.0

|

Durcirwal)

(U211 8792-404

Telafax

(0211) 8792456

eMuil: pontatslla@im new.de
Homemge: waw amtlenre de

Datirm:

o] 2 JAN. 2004
(Bifie b gllen Schraiben angoben)
4260 - [T1, 44 ’

Gruppanmigige Betreuung von Probanden unter Bewldhrungs- und Fihrungs-

autslcht

Ihr Schreiben vom 10.12.2003

Sehr geehrter Herr Stockhausen,

fur ihr vorbezelchnetes Schreiben, das Sia fir den Vorstand det Arbeitagemeinschaft
Deutacher Bewahrungsheiferinnan und Bewdihrungshelfer e.V. verfasst haben, dan-
ke ich |hnen herzlich. Mit groBem Intsrease hahe fch thre kritischen Anmerkungen
zum hissigan Umgang mit sog. erlebnlspddagogischen Malnahbmen der Bawih-

rungshilfes zur Kenntnis gencmmen:.

Zundéchst darf ich darauf hinwegisen, dass auch Kriminalpoiitik sich nicht nur intern
abspielt, sondern auch nach auBen wirkt und von dort aufmerksam wahrgenomman

21



LAG NRW: Protokoll der Bezirkssprecherkonferenz am 28.01.04

7.

wird. Es geht dabal keineswegs um slnen von lhnen gerlgten Populismus, sondern
um nachvollzlehbara Mafinahmen und deren Transparenz und damit letztleh um ra-
lonale Kriminalpollik, 2u diesem Rationalitiitsverstdndnis méchte Ich auch die
Nachprifbarkeit und damft die Wirksamkeit von Maltnahmen zihlen.

Im Hinblick auf ,edebnlspédagoplsche Maltnahmen® sprache ich damit bewusst dis
Tatsache an, dase entsprechende Programme den Bewsis ainer vergleichswelse
besseren Wirkung gegen(iber endersn Malnahmen der Haftvermsidung blaher
schuldig gablisben sind. Gerade aus der kriminclogischan und sankt/onsrechtlichen
Forschungsperspektive haraus sind &isc Bedenken angabfanht. Varstindlicherweloe
mys3 sich dle Folitik gerade In Zeitenn knapper Kassen be! der Forderung gesel-
schaftlichen Engagements auch von Leistungs- und Kostenrechnungen iaften lassan,
Andererfalls wiirde sich die Justiz dem Vorwurf der Ineffektivitdt aussetzen und
zuglelch auch Ibr Anasshen aufe Spial satzen, Dem entgegenzuwirken, bedarf es ab
und an auch kiarer Worte und =ben ssloher Einschnltte.

Mit freundlichen Griiltan

W |

(Wolfgang Gellfards)
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Arbeitsgemeinschatt Deutscher

e _ - 32062 Herford
Bewidhrungshelferinnen und Bewahrungsheifer e. V. Kurfiratenstr, 16
- Landesarbeltsgemelnschaft Nordrhein-Wesgtfalen - Telsfon 05231 /167731

Fux  DS221/ 167749
IMfe@bewashmngehifa-nrw de

iU, Deynhausan + Kurflretenetr. 16 « 39087 Harford
An den Essen, den 30.01.2004
lustizminister des Landes

Nordrhein-Westfalan

Herrn Wolfgang Gerhards

Martin-Luther-Platz 40

40212 Disseldarf

Trotz leerer Kassen: Sachlichikell tut Noti

_Sehr geehrter Herr Gerhards,

mit grofem Interesse hat die Landesarbeitsgemeinschaft Ihr Antwortschreiben vom
12.01.04 zur Kenntnis genommen.

Das Schireiben der Landesarbeitsgemelnschaft hat bei den rechtspolitischen Sprechern
aller Landtagspartelen bewirkt, im sachlichen und fachlichen Austausch mit der Bewah-
rungshilfe in einem gemeinsamen Hearing am 12.02.04 im Landtag in Disseldorf einer
methodischen Klarung n#her zu kommen. Hierbel werden sicherlich dle verbandenen
Unklarhaiten beziglich Methodik und Konzeption sowie bezlglich der Definitionen von
Wirkung und Erfolg ausgerdumt werden.

Wir bedauern, dass wir dieses Interesse bei IThnen bislang nicht erwecken konnten.

Im Vorfeld gebe ich lberdies die Signalwirkung sowoh| der getatigten Einschnitte als
auch der Klaren Worte, die Sie gewdhlt haben, zu bedenken. Bergits in der Vergangen-
heit sind die erwahnten MaBnahmen nur zu elnem geringen Anteil tatsachlich Ober Jus-
tiz-, sandern vielmehr weltestgehend durch Drittmittel, namentlich durch die 6rtlichen
Fardervereine der Bewdhryngshilfe sowie die Teilnehmerlnnen selbst, finanziert wor-
den, deren Beschaffung durch das o. g. Signal zukdnftig in Frage gestellt sein dirfte.

Die Kallegenschaft der Bewdhrungshilfe sieht einer rationalen und klarenden Auseinan-
dersetzung entgeyen, zu der die Landesarbeitsgemeinschaft Sie weiterhin einladt.

Mit freundlichen GrdBen

Fir den Vorstand

5. Btockhausen

Postbank Essen « Kanto-Nr. 120 488 — 431 » BLZ 360 100 43
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FUUE [6IFS N WA/AS] ES:0T  IQ FO0E TOA90
LANDTAG NORDRHEIN-WESTFALEN

Dr. Robert Orth MdL

Voraitzender
des Aeohtzauzeohugens

LaPeriasg Mo -t e Posttaoh 1041 43 4000 Tll masloion

Teisfon; (02111884 - ¢

Durehwahk 2883 / 2487
Arbeitegemelnechaft
Dautecher BewBhrunyshliferinnan DUasaldon, 18, Daxamber 2003
und Bawlhrungshelifar
Harm Stockhaugan
Kurfirstenstrais 16

Hevwabirungsiiie
32052 Horford Harfo- o
=g 2 3 Dol 2083
---.-.-......-Eﬁ. T T 1 .......A‘:lﬂ,

et BBohack K ke a,

Trotz legrar Kassen: Sachllchkelt tut Nok]

Sehr gaehrier Harr Siockhausen,

Sla habsn mich zu dem oben bazelchneten Thema angeachrieben und um ein Gesprich mit
dem Rechtsausschuss zum Thema "gruppenpidagogleche Angabate In der Bewdhrungshli-
fe" gebeten. fch habe |hr Schreiban an dis Oblewte und Raferantgn das Rechisausschusses
waitergeloltst und warde mich um einen Termin fir sin Gesprach bemthen, ich hoffe, dass
mir dis Terminfindung in det nachsten Sitzung des Rechisausgchussas am 7. Januar 2004
gelingt. Sobald leh |hnen sinen Terminvorschlag unterbralten kann, werds Ich mich wisdar
bei hnen meldan, ' '
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