Protokoll uUber die Mitgliederversammlung der LAG NRW am
03.11.2004 im Dietrich-Keuning-Haus, Dortmund

TOP 1: Er6ffnung/BegriRung/Wahl des Versammlungsleiters

Der Landessprecher eroffnet die Versammlung und begrif3t die anwesenden Mitglieder. Die Ta-
gesordnung wird von den anwesenden Mitgliedern genehmigt — Antrage auf Erganzung werden
nicht gestellt.

Als Versammlungsleiter aus den Reihen der Mitglieder wird der Kollege Ulrich Staetz benannt.
Der Versammlungsleiter Ubergibt das Wort sodann an den Landessprecher zur Darlegung des

Tatigkeitsberichtes.

TOP 2: Bericht des Vorstandes/des Kassierers

Der Landessprecher, Ulrich Oeynhausen, erdffnet seinen Tatigkeitsbericht fiir die abgelaufene
Amtsperiode (2001-2004); siehe die dem Protokoll beigefligte Anlage.

Der Kollege Oeynhausen stellt insbesondere das bislang Erreichte dar — und appelliert an die
anwesenden Mitglieder zur aktiven Mitarbeit vor dem Hintergrund von anstehenden Veranderun-
gen und Reformen im Berufsstand. Betont  wird vom Landessprecher
u. a. die Notwendigkeit einer starkeren Offentlichkeitsarbeit um die Starken der Bewahrungshilfe,

auch angesichts absehbarer Reformen, hervorzuheben.

Das Vorstandsmitglied Ursula Klein bedankt sich beim Vorstand und den Mitgliedern fiir die ver-

trauensvolle Zusammenarbeit.

Der Kollege Martin Helm berichtet Gber seine Arbeit im Arbeitskreis Fortbildung; siehe Anlage.

Der Kollege Arno Suhr legt seinen Tatigkeitsbericht vor; siehe Anlage.

Der Kassierer, der Kollege Stephan Stockhausen, legt seinen Bericht zum aktuellen Kassenstand
vor; siehe Anlage.

Der Kassierer berichtet Uiber einen Mitgliederzuwachs von 19 Prozent. Die Umstellung des Kas-
senbuches sowie des Mitgliederverzeichnisses ist mittlerweile auf das sog. EXCEL-Programm
vollzogen worden. Die Zahlung der Mitgliedsbeitrage mittels Lastschriftverfahren hat sich eben-
falls durchgesetzt, was eine erhebliche Entlastung und Kostenersparnis mit sich brachte.

Der Kassierer appelliert an die Mitglieder Veranderungen bei den Bankverbindungen rechtzeitig
mitzuteilen, um unndétige Stornokosten bei den fehlgeschlagenen Abbuchungen kiinftig vermei-
den zu helfen.

Neben der Kassierertatigkeit hat er zudem die Offentlichkeitsarbeit im Rahmen der Homepage

und der Verteiler ibernommen.



Im Rahmen seiner Mitarbeit im Vorstand legt der Kollege Stockhausen besonders seine Tatigkeit
im Arbeitskreis ,Qualitat” dar und verweist auf die entsprechenden Unterlagen auf der Homepa-
ge. Der Kollege betont im Hinblick auf seine ausbleibende zweite Kandidatur insbesondere, dass
die LAG nicht den Interessen der Bewahrungshelfer/innen sondern den Interessen der Bewah-

rungshilfe zuarbeiten soll und dies aus seiner Sicht in Schieflage geraten sei.

TOP 3: Aussprache

Die einzelnen Vorstandsmitglieder stehen den Mitgliedern fur Rickfragen und Aussprachen zur
Verflgung; die Aussprache erfolgt dezentral.

Der Antrag auf kiinftige zentrale Aussprache wird aus dem Mitgliederkreis gestellit.

TOP 4: Entlastung des Vorstandes/ des Kassierers
Auf Antrag wird die Entlastung des Vorstandes sowie des Kassierers einstimmig beschlossen.

Die Kassenpriifung ergab keine Beanstandung.

TOP 5: Wahl des neuen Vorstandes

Ein Wahlvorstand wird aus den Kreisen der anwesenden Mitglieder gebildet.

Einzelne Vorstandsmitglieder stehen nicht mehr zur Wiederwahl zur Verfligung.
Stimmberechtigte Mitglieder: 91 (siehe Teilnehmerliste in der Anlage)
Die Ergebnisse der Wahl sind der beigefiigten Wahlniederschrift des Wahlausschusses zu ent-

nehmen; siehe Anlagen.

TOP 6: Mittagspause / ,, Markt der Moglichkeiten*
Einzelne Dienststellen stellen ihre Projekte vor:
e Die Kollegen der Bewahrungshilfe Ahlen stellen das Projekt ,Leben in Balance* fur die
Gruppenarbeit mit drogengebrauchenden Probanden vor.
e Die Bewahrungshilfe Paderborn stellt einzelne Arbeitskreise innerhalb der dortigen
Dienststelle dar;
e ebenso die Bewahrungshilfe Siegen, wie u. a. Arbeitskreise zum Thema MPU, Medien

etc.

TOP 7: ,Die zukinftige Stellung der Bewéahrungshilfe innerhalb der Justiz NRW* —
Darstellung durch Politiker der im Landtag NRW vertretenen Parteien mit anschlie3ender Diskus-
sion

Von den im Landtag vertretenen Parteien erscheinen:



Herr Dr. Soffing, FDP

Herr Frank Sichau, SPD

Frau Sybille Hausmann, Griine

Die anwesenden Landtagsabgeordneten geben kurze Stellungnahmen zur Sicht auf die Arbeit
der Bewahrungshilfe innerhalb der Justiz NRW ab.

Ubergreifend wird von den anwesenden Vertretern der Parteien von einer positiven Sicht und
einer fundierten Akzeptanz der Arbeit der Bewahrungshilfe gesprochen. Die Arbeit der Bewah-
rungshelfer/Bewahrungshelferinnen im Lande soll weiter von politischer Seite unterstiitzt und
gefordert werden.

Es werden u. a. folgenden Themen mit den anwesenden Parlamentariern diskutiert:

- Gruppenarbeit mit Probanden (Stichwort: ,Exotenférderung®)

- Privatisierungsvorhaben in Hinblick auf Entwicklungen in Baden-Wirttemberg; die Vorha-
ben werden durchweg abwartend von den hiesigen Parteienvertretern gesehen; mogliche
erfolgversprechende Ergebnisse sollen dann ndher betrachtet werden,

- die Institution der Bewahrungshilfe als wichtiger Baustein in der Resozialisierung,

- Offentlichkeitsarbeit der Institution Bewahrungshilfe,

- Umsetzung der Hartz IV-Gesetzgebung und die Auswirkungen,

- Aussagecharakter erfolgreich abgeschlossener Bewahrungsfélle in der Statistik.

Eine anschlieRende Diskussion gibt den versammelten Mitgliedern Gelegenheit zum Dialog mit
den Politikern.

Aufgrund der begrenzten und bereits fortgeschrittenen Zeit muf3 die Diskussion vom Landesspre-
cher beendet werden. Der Landessprecher bedankt sich bei den erschienenen Vertretern des
Landtags.

Der Landessprecher beendet mit Hinweis auf den letzten Tagesordnungspunkt (Impro-Theater
.POUPUREH") die Mitgliederversammlung und bedankt sich bei den erschienenen LAG-

Mitgliedern mit den besten Winschen fir eine weiterhin gute Zusammenarbeit.
TOP 8: Kunstlerischer Ausklang mit und durch , PottpuUREH".
Das Impro-Theater findet bei den anwesenden Kollegen/innen begeisterten Anklang und viel

Beifall.

Ende der Versammlung: ca. 17.00 Uhr.

gez. E. Schmidt

Anlagen



WahlIniederschrift der Mitgliederversammlung vom 03.11.04

Kandidaten:

1. Klein, Ursula, Bewahrungshilfe Hamm, Bismarckstr. 21, 59065 Hamm

2. Oeynhausen, Ulrich, Bewahrungshilfe Herford, Kurfurstenstr. 16, 32052 Herford

3. Pauly-Steimer, Wilhelm, Bewahrungshilfe Coesfeld, Borkener Str. 13, 48653
Coesfeld

4. Tostberg, Annegret, Bewahrungshilfe Detmold, Flrstengartenstr. 22, 32756
Detmold

5. Emanuel Schmidt, Bewahrungshilfe Siegen II, Koblenzerstr. 70, 57072 Siegen

Gewahlt wurden:

LAG Vorsitzender: Ulrich Oyenhausen (einstimmig bei 2 Enthaltungen)
Stellvertreterin: Ursula Klein (einstimmig bei einer Enthaltung)
Kassierer: Emanuel Schmidt (einstimmig bei einer Enthaltung)

Wilhelm Pauly-Steimer (einstimmig)

Annegret Tostberg (einstimming)

Alle Kandidaten haben die Wahl angenommen.

Die Bezirksarbeitsgemeinschaft wurde ermdachtigt, ein bzw. zwei weitere Vorstands-
mitglieder zu benennen, da am Wahltag keine weiteren Kandidaten zur Verfligung
standen.

Fur den Wahlausschuf3

Gabi Korth



Rechenschaftsbericht des

,Arbeitskreises Fortbildung*“

far die Zeit von November 2001 bis November 2004

Durch die eklatanten Sparmalinahmen des Justizministeriums NRW hat sich der
Handlungsrahmen des AK veréndert. Es wurde notwendig, sich der Planung und
Durchfihrung LAG-initierter Veranstaltungen zu widmen, da die Anzahl der justizmi-
nisteriellen Tagungen in den letzten drei Jahren von 10 Veranstaltungen pro Jahr auf

6 Veranstaltungen in 2004 reduziert wurden.

Der AK sorgte bei den jahrlichen Planungstreffen mit dem Vertreter der Justizakade-
mie fUr die Beriicksichtigung der fur die Bewéahrungshilfe relevanten Belange. Durch
die Benennung der Tagungsleitungen wurde die Evaluation der Tagungen sicherge-
stellt. Die Justizakademie nahm die kritischen Rickmeldungen des AK auf und sorg-
te bei Missstéanden fiir Abhilfe. Bei durchweg positiven Rickmeldungen der Teilneh-
mer wurde versucht, den Standard der bewéhrten Fortbildung zu erhalten und sie

gdfls. im Folgejahr im Fortbildungsprogramm zu belassen.

Derzeit bemuiht sich der AK, die Fortbildungsthemen der Bew&hrungshilfe mit ande-
ren Bereichen der Justiz zu verbinden, um somit weitere Tagungsmoglichkeiten zu

schaffen.

Bei den erwahnten LAG-Seminaren handelt es sich sowohl um mehrtagige als auch
eintagige Veranstaltungen, die von den Teilnehmern eigenfinanziert wahrgenommen

wurden. Im einzelnen waren es die folgenden Veranstaltungen:

e ,Gesundheit im Beruf*

e ,Qualitatsentwicklung in der Bewé&hrungshilfe*

e ,Leben in der Balance* (Gruppenarbeit mit drogenkonsumierenden Jugendli-
chen)

e ,Vernetzung BwH und Vollzug bei der Entlassung von Sexualstraftatern” (in

Zusammenarbeit mit der LAG des Vollzugs)



e ,Junge Zuwanderer aus Ruf3land”

e ,Llgen und Betrtigen*

e ,Vernetzung BwH und Vollzug bei der Entlassung von Sexualstraftatern, Teil
2“ (in Zusammenarbeit mit der LAG des Vollzugs)

Diese Veranstaltungen waren nur so erfolgreich durchzufihren und finanzierbar, well
sich einige kompetente Kolleginnen und Kollegen bereit erklart haben, ihre Kenntnis-
se fur einen mehr oder weniger symbolischen Kostenbeitrag zur Verfiigung zu stel-

len.

Der AK wirde sich Gber Meldungen von Kolleginnen und Kollegen freuen, die bereit
sind, ihre Spezialkenntnisse in LAG-Seminaren vorzustellen, da wir in Zeiten leerer

Kassen auf die Nutzung eigener Ressourcen angewiesen sind.

abschlieBend bedankt sich der AK beim Justizministerium fur die neu aufgelegten
Fortbildungen ,Betreuung von Sexualstraftatern” und ,Arbeit mit Suchtkranken in der
BwH", deren weitere Durchfiihrung standig durch den Sparzwang bedroht ist. Der
gute Wille des Fortbildungsreferates im JM ist an dieser Stelle noch einmal deutlich

heraus zu heben.
Der AK bedankt sich bei den am Fortbildungthema Mitwirkenden und wird sich be-
mihen, weiterhin interessante Veranstaltungen zu organisieren sowie den Kontakt

zum Dienstherrn in diesem Thema zu wahren.

Fur Ruckfragen steht Martin Helm zur Verfigung.



Arbeitsgemeinschaft Deutscher Arno Suhr
” : . Stellvertretender Landes-
Bewahrungshelferinnen und Bewahrungshelfer e. V. sprecher

- Landesarbeitsgemeinschaft Nordrhein-Westfalen -
47166 Duisburg
Hamborner Altmarkt 28-32
Telefon 0203 48 47 8 19
Fax 0203 48 47 8 26

Tatigkeitsbericht

Mitgliederversammlung

Dietrich-Keunings-Haus

Als Vertreter von Ulli Oeynhausen habe ich in den letzten drei Jahren fir NRW an den Sit-

zungen des erweiterten ADB Vorstandes teilgenommen.

e In diese Zeit fiel die Konzeptionierung und Umsetzung der Richterbefragung ebenso
wie der Abschluss der Sekundarauswertung der Lebenlagenbefragung der ADBeV.
Es ist davon auszugehen, dass zur Vervollstandigung dieser Befragungen jetzt eine
reprasentative Befragung der Klienten der Bewahrungshilfe folgen wird. Mit ihr wirde
m. E. ein weiteres Zeichen in Richtung auf eine deutlichere ,Kundenorientierung” der

Bewdahrungshilfe in staatlicher Tréagerschaft gesetzt werden.

Was die Situation in NRW angeht, so habe ich im Auftrag des Vorstandes Stellungnahmen

erarbeitet zu

e Streichungen bei den freien Tragern — die nach Aussage der Freien Trager beitragen
konnte zur Fortschreibung der Stellen der externen Drogenberaterinnen in den JAS

e zur Vorbereitung des Doppelhaushaltes 2004/2005



e Fir die LAG habe ich schlieRlich das Vernetzungsprojekt Duisburg kritisch begleitet.
Ein Projekt, dem eine sicherlich gute, wie auch notwendige IDEE zugrunde lag. Hier-

zu aber héatte es den Elfenbeinturm akademischer Weltfremdheit verlassen missen.

Im Vorstand war ich schlie3lich zustandig fur das Schwerpunktthema

Privatisierung

auf dass ich hier etwas néaher eingehen mochte, da es m. E. die fachlichen und strukturbe-
zogenen Diskussionen der nachsten Jahre bestimmen und im Verlauf der heutigen Diskussi-
on mit unseren Gasten aus dem Landtag sicher bereits eine wesentliche Rolle spielen kann.

Ich erbitte mir fir diesen Teil meines Tatigkeitsberichts auch deshalb etwas mehr Zeit, weil
er m. E. auch Uber das eigentliche Thema hinaus deutlich machen kann, vor welchem Hin-

tergrund dieser Vorstand gearbeitet hat:

Fur den LAG Vorstand habe ich an den Jahrestagungen der Baden-Wirttembergischen Ver-
bande der Straffalligenhilfe zur Privatisierung von Gerichts- und Bewahrungshilfe im 2003
und zuletzt im Juni 2004 in Bad Boll teilgenommen und auf den Sprecherkonferenzen berich-
tet.
e flr alle die sich noch einmal detaillierter informieren méchten, stehen Ausdrucke des
Berichts zur Tagung — als Ausdruck zur Verfiigung.
e Ein Tagungsbericht von Fabian Herbert aus dem Bundesvorstand der ADBeV, der
sehr dezidiert auf einzelne Vortrage eingeht, ist der letzten Ausgabe von adb-aktuell
zu entnehmen

e Der Volltext der Vortrage der Tagung findet sich auf der adb-homepage

Jede Stellungnahme zu einem so brisanten Thema Privatisierung erfordert naturgemaf den
Hinweis, dass es sich um eine Schilderung aus der Sicht des Betrachters handelt, - hier also

aus meiner Sicht:

Die Schwéachen des BW Projektes sind m. E. deutlich:
1. Strategisches Ziel bilden kurzfristige Einsparungen im Sachetat, vor allem aber
langfristige Einsparungen bei Personalkosten und Versorgung
2. Die Bestandsgarantien fur BWH als Bestandsteil des Justizhaushaltes werden
sich schrittweise aufldsen. Bereits zum Zeitpunkt der Tagung im Juni d. J. gab es
einen Stop der Verbeamtung fur neu eingestellte Kolleginnen der BWH und GH
3. Die Frage der RechtméaRigkeit der Ubertragung ,hoheitlicher Aufgaben® auf einen

freien Trager ist von der Justizverwaltung klar mit JA beantwortet worden. (,Ho-



heitliche Aufgabe sehr wohl, die jedoch auf freie Trager Gibertragen werden darf),
eine letztinstanzliche Prifung der Gerichte steht noch aus. Die Novelle des Be-
amtenrechts im Bund wird hierzu sicherlich Hinweise geben. Ich gehe davon aus,
dass das Verfahren rechtmafig ist

keine Aussage uber die Refinanzierung der erheblichen Kosten zur Qualifizierung
des Overheadbereiches

zunachst wenig Erfahrung des zuklnftigen Tragers mit dem deutschen Straf-
rechtssystem

keine ergebnisoffene Pilotphase

fehlende wissenschaftliche Begleitung — und an diesem Punkte wird m. E. deut-

lich wo die eigentliche Zielsetzung der Privatisierung zu suchen sein kbénnte.

Fur die spatere landesweite Einflihrung sind zusatzlich folgende gravierende Nachteile zu

beflrchten:

8.

9.

10.

11.

aus der Sicht der Beschéftigten der langfristig der Verlust arbeitsrechtlicher Si-
cherheiten und ein Abschmelzen der Beziige fur neu eingestellte Kolleginnen
geringe Motivationsanreize fur die an den Trager abgeordneten Kolleginnen
durch eingeschrénkte Beforderungsmdglichkeiten insbesondere fur ,l&ngerdie-
nende* Beamtinnen, da durch das Ausbleiben weiterer Verbeamtungen der Stel-
lenkegel in sich zusammensinken wird. Diese Gruppe bildet, - anders als in Os-
terreich - den Hauptanteil des Personals, der auf Grund ihrer Dienststellung si-
cherlich zu ,hinhaltendem Widerstand“ fihren kdnnte.

Ein Konzept, wie mit der professionellen Krankung der von der Justiz ausge-
grenzten Beschéftigten konstruktiv umzugehen ist, ist m. E. in keinem der State-
ments zur Privatisierung vorgetragen worden.

Letztlich gerat der zukinftige Trager durch Marktorientierung und damit induzierte
o0konomische Sparzwange in zunehmenden Effiziensdruck aber auch in Gefahr,
sozialarbeiterisch nur noch das umzusetzen, was 6konomisch machbar ist. Dieser
Zwang wird bei zurtickgehendem Beamtenanteil im Personal immer ausgepragter

werden.

Gleichwohl ist unter jenen, die die Diskussion und Entwicklung zur Privatisierung der

Gerichts-

und Bewahrungshilfe in BW kontinuierlich verfolgt haben, m. E. zweierlei

unbestritten:

1. Die Vergabe der Privatisierung an neustart wird die Mal3stébe fir die Arbeit der

Sozialen Dienste nachhaltig veréandern.
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2. BW wird ein Probelauf fiir die Gbrigen Bundeslander. Selbst eine BWH in staat-

licher Tragerschaft wird sich dieser Konkurrenzsituation stellen miussen.

Im Rahmen dieser Konkurrenzsituation wird auch Bewahrungshilfe lernen miissen:

1. sich und ihre Methoden zu beschreiben, darzustellen, zu entwickeln und an

neue Lebenslagen im Klientel anzupassen um auf Dauer als férderungswiurdige
Aufgabe anerkannt zu werden.

Leitung wird sich qualifizieren missen, um Bewahrungshilfe zu gestalten. Ver-
waltung allein wird nicht mehr ausreichen

Arbeit muss transparent gemacht werden um auf Dauer auch die Unterstiitzung
von Offentlichkeit und Steuerzahlern zu erhalten.

In allen unseren Gespréachen in Landtag oder Ministerium wurde deutlich, dass
Fallzahlen und Straferlass-Quoten allein Effektivitatsnachweis nicht ausreichen
werden, um auf Dauer finanziert zu werden. Wer auf Dauer bestehen will ist gut
beraten die Notwendigkeit, die Wirksamkeit und die Wirtschaftlichkeit seiner

Arbeit vor Politik und Offentlichkeit deutlich zu machen.

Bei der bisherigen Diskussion zur ,Privatisierung® hat mich besonders beeindruckt

und nachdenklich gemacht, dass sie beinahe ausschlie3lich unter der Frage gefuhrt

wurde: Privatisierung oder Erhalt/Entwicklung in den vorhandenen Organisationsfor-

men. Die eigentliche, die m. E. wesentliche Frage aber hatte lauten missen: Was ist

besser fur die(Re-Sozialisierungschancen unserer Klienten.

Um hier kein falsches Bild von der Arbeit der Bewéahrungshilfe auch in NRW zu geben:

Es wird in unzéhligen Fallen sicher au3erordentlich engagierte und qualifizierte Arbeit
geleistet.

Der Identifikationsgrad der Kolleginnen mit Ihrer Arbeit ist sicher aul3erordentlich.

Ich flrchte jedoch, dass dies schon in absehbarer Zeit nicht mehr ausreichen wird um sich

im Kreis der Anbieter sozialer DIENSTIleistungen behaupten zu kdnnen:
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Um ein Beispiel aus dem Sport zu wahlen:

e Eine FuRballmannschaft, auch eine mit wirklich brillianten Einzelkdénnern, hat sicher-
lich wenig Aussicht auf Erfolg, wenn sie den Individualismus und die Kreativitét ihrer
Spieler nicht in ein verbindliches Spielkonzept einbinden kann.

e Jede erfolgreiche Mannschatft ist auf einen anerkannten Trainer angewiesen, der et-
was von Ful3ball und Mannschaftsfihrung versteht — und auch Trainer sein will.

e Arbeitsteilung auf dem Spielfeld steigert den Spielerfolg.

e Eine Mannschaft, Trainer und Management muss sich in der Offentlichkeit professio-

nell darstellen, wenn sie ihre Fans nicht einblf3en will.

Die BWH auch in NRW ist nicht wirklich vorbereitet auf einen Wettbewerb mit wirklich
professionellen Anbietern, sie kann m. E. an einem solchen Wettbewerb mit Aussicht

auf Erfolg bisher NICHT teilnehmen.

Ulli Oeynhausen hat in der Einladung zu dieser Mitgliederversammlung frei nach Roman

Herzog geschrieben:

.ES muss ein Ruck durch das Land gehen...”

Dieser Ruck ist nach meiner Wahrnehmung bisher ausgeblieben. Die sehr zuriickhaltende
Reaktion auf die Initiative des Arbeitskreises ,Qualitdtsmanagement, in dem ich gerne mit-
gearbeitet habe, hat dies fir mich schmerzhaft deutlich gemacht. Selbst die Initiative in Rich-
tung auf einen — sehr basisorientierter — QE-Prozel3 war bisher nicht mehrheitsfahig sobald
Verbindlichkeit hineinkam. Ohne hinreichende Verbindlichkeit aber kann er letztlich langfristig

nicht praxiswirksam werden.

Die Justizverwaltungen aber, die mit dem Gedanken liebeugeln, dem Beispiel aus BW zu
folgen mutssen sich selbstverstandlich fragen lassen, warum sie die strukturellen Verande-
rungen, die sie von zuklnftigen Tragern erwarten nicht in den Jahrzenten eigener Regie
selbst umgesetzt haben. Unseren Verbanden aber bleibt letztlich auch die Frage nicht er-
spart, was sie unternommen haben oder unternehmen werden fur die sich abzeichnende
Konkurrenzsituation gut aufgestellt zu sein. Die Konzepte zur Personalentwicklung im OLG
Hamm gehen sicherlich in die richtige Richtung und sind ein Anfang, von dem ich hoffe,

dass er nicht zu spat kommt. Denn inzwischen wissen wir es alle:
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-Wer zu spat kommt, den bestraft das Leben ...!"

Die von BW ausgehende Neuorganisation der BWH kann sicherlich einen solchen Ruck aus-
I6sen. Allerdings wird er aller Voraussicht nach nicht von den Bewadhrungshelferinnen aus-
gehen. Es besteht m. E. sogar die Gefahr, dass die Bewahrungshelfer nicht Partner und Im-
pulsgeber der Verdnderung, sondern ehe passiver Gegenstand der Veranderung, dass sie

Objekt! nicht Subjekt dieser sich abzeichnender Verdnderungsprozesse sein werden.

Ein Verband wie die LAG ist m. E. auch prinzipiell tUberfordert so weitgehende Veran-
derungsprozesse in die Wege zu leiten, er kann Leitung nicht ersetzen, denn er ist an
den Willen der Mehrheit der Mitglieder gebunden. Der Wille der Mehrheit in der LAG
NW war in der Vergangenheit oft nur schwer zu ermitteln, weil sich nur wenige wirklich
artikulierten. Nach Lage der Dinge aber gehe ich davon aus, dass fur den Fall einer
Privatisierungsdiskussion es am ehesten der Verteiligung des status quo ist, die von
einem zuklnftigen Vorstand erwartet wirde. Formuliert wurden in den vergangenen
Monaten Uberwiegend Positionen, die m. E. in der Fachoéffentlichkeit kaum Bestand
hatten und in Strukturdiskussionen kaum die Chance hatten langerfristig ernst ge-

nommen zu werden.

Ich bedaure daher sehr, die Arbeit im Vorstand, in der ich viel gelernt habe und die ich gerne
gemacht habe, derzeit aufgeben zu missen.

Dabei sehe ich meinen Abschied aus dem Vorstand der LAG NW nicht zwangslaufig als ei-
nen Abschied fur immer an, er entspricht jedoch meiner ehrlichen Einschatzung von der Rol-

le eines Verbandes wie der LAG in den kommenden Strukturdiskussionen.

Dortmund, den 03.11.04

arno suhr
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DIE LANDTAGSFRAKTIGN

Frae e e et o etr ot X AR hon NRW - Peter Bisenbach M
An die o Rachtspal#ischar Sprachar
AG Deutscher Bewlthrungshelfer/fanen e.V. Telefon K1711) AA4-2735
Landesplbeitsgemneinschaft NRW ' - TisheFa 10211) #84-3373
Heren Ulkch hausth : o
Rurflrsiansirale 16 Pt biesenbach@landtzg.qiow de

. 25. Oktober 2004
32052 Herford o
Sehr geghrter Larr Qynhanson.

heben Sic vielen Dank M lhr Sehirciben vom 22, Septernber 2004, in dem Sie mich im Hinblick
auf die Mitgliederversammlung der LAG NRW am 03, Movember 2004 fn Dortmund gabeten
haber, zu nktusllen Fragen der BewZhrungshilf in NRW Steliung za nehmen.

Die COU-Landiagsfraktion slebt ip der Bewihrungshilf: einen wesentlichen Beitag 2ur Vermei.
dung von Suafteeen und zar Resoxlatisierung von vesurteilten Straftern. Wir wissen, dass dic
Bewilirungshilfe in Nordihein-Weatfhlen Aorvorragende Atbmit |sistet, Rupd zwei Dritel der
Veruntellien werden nicht mebr rilckfllig, Diese hervarrgende Qualitt der Arbeit der Bewlih-
rungsheiferinnen und BewBhrungshelier crlaubt der Justiz ainan griificren Spiclmum im {inblick
duf das zuerkanate Strafmall, Wire die Arbelt der Dewdihrungshilfic nicht von der vorhandenen
Qualitst, whirde sicherdich dis Augsetzung einer Steafe zur Bewiihrung mi; priifierer Yorsioht aus-

gesprochon.

Dic aktoellen Vorschlige zbr Sttukeurverinderung haben sich deran 20 messen, ob e 7 ciner
Qualititsateigerung Mwen. Ties gilt auch M die Pline, die Bewtihrunpshilfe ader dic Cerichts-
hiife zu pivatisieren, Es rausy such gm QualitBtaentwicklung und nichi alfeir wn Binapgrungen
pehen,

Die CDU-Landtagsfrakeion crarbeltet derzeit jhr rechtspolitisches Arheltoprogramm. Dieses Pro-
gramm wird der Leitfaden fur die kitnftige Regicrungspolitik gein, die wir ab dem Mai 2005 -
stieben. Im Rahmen des rechtspolitischen Arbeitsprogrmmmy werden wir avch zit Fmgen dor Be-
wakrungshitfe Stellung nchmen. Bedepken hinsichetich der Refarmvorschlige werden wit ebense
aufpreifen, wie dic Anregungen zur phmdsizlichen Arbeit der Bewhrungshilfe in Nordehein-
Westfalen, Zu dicsemt Zweck siche ich ftie watiters Gespriche geme zur Verfiigung.

Auch im Namen meiner Kollegirnen und Kolegen der CIJU-Landtapsfrabtion wiinsche ich Tarer

Mitgliederverssmmiung eincn guten und harmonischen Verlayf,

it freundlicfien Grifen

.ﬂ
Ayt Lo MAAQ/LX—)
Ler Blazanbhch :
CPU-Lendigriaktion

Plikr choy Lancbagy 1
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Dasseldorf, 28.10.2004

Justizminister Gerhards Iobt Bewihrungshelfer:
Erfolgreiche it t schwieriger werdender Kliental

Meir ais zwei Drittel aller Bewahrungan fiir Straftiier endeten in Nordrhain-
Westfalen im Jahr 2003 erfolgreich. Das geht aus der Bewahruhgshilfestatistik her-
vor, dle Justizminlster Wolfgang Gerards am Donnerstag (8.10. 2004} in Diissel-
dorf vorgestelit hat. Die Arbeit der rund 700 Bewshrungshelfsrinnen und Bewih-
rungshetfer im Lande sei besonders anzuerkenner, weil deren Kllentel zunehmend
aus einem Personenkreis komms, der mit itmer mehr Problemen belastet sei,

Bei insgesamt 14.243 im Jahr 2003 baendeten Bewdihrungsaufsichten (2002:
15597} wurden 9.828 Fdlle {2002: 10.679), das entspricht 69,0 Prozent, infalge von
erfolgreichen Bewahrungen abgeschlossen (2002: 68,5 Prozent). Wanigsr als ein
Drittel aller Bewahrungen, das sind 4.415 Félle (31,0 Prozent), wurden widerrufen.
Von den 4.41% Widerrufen erfolgten 81,8 Prozent auf Grund einer neuen Straftat, die
restlicnen 18,2 Prozent der Falle auf Grund gines VersioBes gegen Auflagan und

Waisungen.
Am 31.12.2003 betrug die Zahl der Bew8hrungsaufsichten insgessmt 54.430, wobei

cin Proband mehrfach unlerstellt sein kann. Damit ist die Zah! der Bewshrungsauf-
sichten gegenitver dem 31,12.2002 (51.077) um 8,5 Prozent gastiegen.
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80,2 Prozent der insgesamt 54.430 Unterstellungen fallen unter das allgemeine
Strafrecht, 19,8 Prozent der Unterstellungsn unter das Jugendstrafrecht.

in Nordrhein-Westfalen beireven Bewshru ngshelferinrnen/-halfer derzeit rund 43.000
Probanden. Auf eine der 704 Bewihrungshilfestellen entfalisn im Landesdurchschnitt
61,2 zu betreuends Personen (2002: 60,0).

Aufgabe der Bewshrungshilfe Ist es, die betreute Person durch Hilfe zur Selbsthilfa

vor dem kriminellan Ruckfzll zu bewahren. Dazy gehor! einersaits dle Uberwachung
der Lebensfihrung sowie die Beratung und Betreuung in allen mit der Resozialisle-

rung zusammenhangenden Fragen.
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